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Transportens arbejdsgivere
- en del af DI




ATL - Transportens arbejdsgivere
— det rigtige valg

ATL blev grundlagt for over 60 ar siden, men det er stadig de samme vaerdier, vi styrer
efter i dag: For os handler det om at skabe vaerdi for vores medlemmer og vaere bran-
chens bedste inden for vores felt.

Som medlem af ATL er du ogsa medlem af Dansk Industri (DI), der er landets sterste
arbejdsgiver- og erhvervsorganisation. Du bliver en del af et steerkt faellesskab bygget
pa viden og erfaring fra 850 medlemmer inden for godstransport og i alt 19.500 virk-
somheder inden for dansk erhvervsliv.

Vi er landets sterste arbejdsgiverforening inden for logistik og vejgodstransport og
forhandler den ferende overenskomst pa omradet sammen med 3F Transport, den
sakaldte "ATL-overenskomst”.

Vores medlemmer er vores eksistensberettigelse. Vi karer tit forbi medlemmerne
for at radgive, ligesom vi tilbyder kurser, om alt du skal bruge. Hos os kan du altid fa
nyeste viden, hjalp og radgivning om overenskomst, personalejura, kere- og hviletid,
farligt gods, arbejdsmiljg m.m.

Som medlem har du ogsa adgang til en lang raekke andre brancherelevante kurser,
netvaerk og viden om alt fra gron omstilling og digitalisering til ledelse og forretnings-

udvikling.

Kom med pa ATL-holdet - det rigtige valg!

Lars William Wesch
Branchedirektar




Fa hjzelp til alt pa personaleomradet

Den toneangivende arbejdsgiverforening
ATL forhandler den sterste og mest toneangivende
overenskomst i branchen, der ogsa har betydning for
en rekke andre overenskomster inden for vejgods-
transporten.

Som medlem hos ATL og DI er du derfor altid sikker
pa at fa de rigtige svar om alle overenskomster, hvad
enten spergsmalet handler om lgnninger, opsigelses-
varsler, arbejdstid eller noget helt fjerde.

Som led i vores service holder vi kurser om overens-
komsten samt kurser om arbejdstid, hvor vi kan na
helti dybden med alle detaljerne.

Spar pa advokatregningen

Som medlem hos os har du adgang til landets storste
og bedste personalejuridiske afdeling, og du slipper
derfor for at kebe advokatbistand "ude i byen”.

Vores jurister er altid opdateret pa nyeste viden og
leegger vaegt pa at give klare svar, hvad enten det
handler om arbejdstid, lon, tilleg, overarbejde, ansaet-
telse og opsigelse m.v.

Vi hjeelper med at undga fagretlige sager og fa lgst
uenigheder, inden de udvikler sig. Og nar behovet
opstar, ferer vi sager bade i det fagretlige system og
ved domstolene.

Fa styr pa dokumenterne

Som medlem i ATL har du fri adgang til en lang raekke
digitale vaerktojer, der kan spare jer for tid og kreefter
i hverdagen. Det geelder f.eks. digitale anszettelses-
kontrakter, der er skraeddersyet til din virksomhed,
120-dages beregner (vedr. sygdom for funktionaerer)
samt en lang raekke personalepolitikker. Pa den made
kan | sikre, at | altid bruger blanketter, og udarbej-
der kontrakter og politikker, der er opdaterede efter
geldende standard.

Fa styr pa arbejdsmiljoet

Som arbejdsgiver bliver du stillet over for et hav af
regler og krav pa arbejdsmiljpomradet, blandt andet
fra Arbejdstilsynet. Vi hjeelper jer med at fa styr pa
jeres arbejdsmilje, sa | kan koncentrere jer om kerne-
forretningen - og bruge mindre tid pa sygefravaer og
rekruttering, der kan koste dyrt.

Som medlem kan du bl.a. fa hjaelp til:

o Arbejdsskader: Ulykker, erhvervssygdomme og
erstatning

e Hijeelp til at undga urimelige pabud og bader

o Psykisk arbejdsmilje og samarbejde: Trivsel, stress
og samarbejdsaftalen

e Fysisk arbejdsmilje: Arbejdsrum, ergonomi, kemi
og maskinsikkerhed

e Gode rad om arbejdspladsvurdering (APV)



Den bedste hjalp til
transportlovgivningen

Som medlem af ATL og DI kan du altid treekke pa vores dygtige konsulenter i Trans-
portradgivningen.

Du kan bade fa konkret radgivning og hjaelp om gaeldende regler, som f.eks. kere- og
hviletid og farligt gods. Samtidig kan du altid treekke pa vores politiske konsulenter i

DI Transport, der hurtigt tager sager og problemer op med forskellige myndigheder

inden for transportomradet, som f.eks. Politiet og Faerdselsstyrelsen.

Undga boder for brud pa kere- og hviletid

Som vognmand ved du, at der er regler for kere- og hviletid. Men kender du alle
reglerne for betjening af takografen og de oplysninger, der registreres? Og hvad med
reglerne for installering og eftersyn, som skal foretages af autoriserede vaerksteder?

Hos os far du korrekt og opdateret radgivning om kere- og hviletid og det mobile
arbejdstidsdirektiv, som vi afholder kurser og medlemsmeder om.

Vi radgiver ogsa om, hvordan | kan formidle reglerne til jeres chaufferer - og sikre, at
de overholder dem. Vores konsulenter kommer meget gerne forbi jer til en snak om
emnet.

Har | styr pa sikkerheden?

Manglende viden om farligt gods kan udgere en risiko for jeres virksomhed. Beder
koster nemlig pa bundlinjen, og gods, der handteres forkert, kan vaere en sikkerheds-
risiko for jeres medarbejdere og materiel. Omvendt kan den rette viden dbne for nye
muligheder for virksomheden.

Hos ATL har vi certificerede sikkerhedsradgivere, som | kan traekke pa. Vi radgiver om
alle reglerne, og vejleder bl.a. i, hvordan farligt gods fastgeres og handteres, hvordan
transporter skal dokumenteres, og hvad der gaelder, nar farligt gods skifter transport-

type.
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J. Norgaard Petersen

Kurser der styrker virksomheden

Det kan veere svaert at traekke en halv eller hel dag ud af kalenderen til et kursus.
Derfor ger vi en dyd ud af, at vores kurser altid er skraeddersyet til branchen og tager
fat om de problemstillinger, vores medlemmer meder i hverdagen.

Vores kursuskatalog omfatter bl.a.:

e Anszttelsesret

e Det mobile arbejdstidsdirektiv

e Arbejdsmilje

e ATL/3F overenskomsten

e Rekruttering af international arbejdskraft

e Ledelse ogHR

e Farligt gods

Pa vores kurser vil | mgde andre kolleger fra branchen. Det geelder ogsa pa vores mo-

dulopbyggede lederuddannelse, som vi har udviklet i samarbejde med DlI’s eksperter
i ledelse.

Hjaelp til lerlinge

Som medlem af ATL kan du fa radgivning om reglerne for at indga en uddannelsesaf-
tale med en leerling. Vi rddgiver om alt vedrarende laerlingeforholdet - ogsa hvis der
matte opsta problemer. Og du kan blive en del af DI’s populaere lerepladsnetvaerk.

Hvis | er omfattet af ATL-overenskomsten, har | samtidig mulighed for at fa stette til
en raekke udgifter i forbindelse med chaufferlzerlingens uddannelse. Det gzelder bl.a.
en laerlingebonus pa 10.000 kr., som | far, nar en chaufferleerling har bestaet svende-
preven.

”Vi bruger blandt andet ATL og DI til personale-
Jjuridisk bistand. Vi far altid sikker og hurtig
radgivning. Det er en stor hjoelp i dagligdagen.”

Direktor Jesper Norgaard Petersen




‘Medlem af DI - en staerk partner o

Som medlem af DI bliver du medlem af et steerkt netvaerk, der bestar af -
.10 branchefellesskaber, 100 medlemsforenmger 0g19 reglonalforenln-
ger.

Hew

Gennem DI fir | édgémg titen lang raékke tilbud, sasom: - e s X

e Viden og inspiration til at arbejde med rapporterlng om baeredygtlg— , P

- hed (ESG) : . :

o Rekrutterlng afJnternatlonaI arbejdskraft

'« Bestyrelsesarbejde

e Etablering af virksomhedsaktiviteter i udlandet

o “Affaldspolitik : :
e Miljopolitik Y e S

® Of‘fentlig—privait samarbejde. S ;

Du tilknyttes automatlsk den DI- regmnalforenmg, som din wrk;so‘mhed i

herer til geografisk. - ™
| DI’s regionalforening kan du tage lokale og regionale udfordringer op.
Det kan f.eks. vaere problemer med lokal infrastruktur, lokal rekruttering
af arbejdskraft, uddannelser i lokalomradet og kommunal sagsbehand-

ling.

Du kan ogsa gere brug af en lang raekke tilbud fra DI's branchefaellesska—
ber inden for f.eks. handel, byggeri, fedevarer og energi.

”Jeg er altid sikker pad at fa hurtig og
professionel hjoelp til f.eks. kove- og hviletid
fra ATL. Nar du henvender dig til ATL,

ved du, at der sker noget hurtigt.”

Vendelbo Spedition
Direktor Jesper Bundgaard Madsen




Du far indflydelse pa Christiansborg

ATL arbejder teet sammen med DI Transport, der arbejder pa at skabe de bedst
mulige rammer for transporterhvervet. Det gaelder bl.a. pa omrader som afgifter,
kontrolregler, modulvogntog, gren omstilling og infrastruktur.

DI Transport og ATL arbejder bl.a. sammen for folgende:

o at der skal sikres rammevilkar og infrastruktur, der gor det muligt at gennemfe-
re en gron omstilling af branchen

o at km-afgiften skal droppes og afleses af f.eks. en stigning i dieselafgiften
o kortere sagsbehandlingstider hos myndighederne vedr. kerekort og tilladelser

e mere rimelige boderegler inden for kere- og hviletid og arbejdstidsdirektivet -
og en haevelse af bagatelgraensen

e en bedre og mere baeredygtig udnyttelse af kapaciteten, nar det bl.a. gaelder
leengde og vaegtdimensioner pa keretgjer.

“ATL har veeret en stor hjoelp i forbindelse med
radgivning om farligt gods, hvor der er mange
regler der skal tages hojde for. Nar jeg kontakter
ATL, far jeg altid et forklarende, uddybende

svar.”

HT Transport
Daglig leder Brian Refsing




5 gode grunde til at blive
medlem af ATL og DI

Den bedste radgivning pa alle omrader
Sikre svar om overenskomsten, da vi selv forhandler den
Branchens bedste kurser og mest attraktive lederuddannelse

Du bliver en del af Danmarks staerkeste erhvervspolitiske
organisation - bade for transporten og erhvervslivet i vrigt

Branchekendskab til fingerspidserne, bl.a. fordi vores
konsulenter lebende besgger virksomhederne

NTL

Transportens arbejdsgivere
- en del af DI



