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Psykologers lønninger i det offentlige

Lønreguleringer for psykologer i den offentlige

Staten

23,3095
1,233095

Næste lønregulering i staten sker den 1. nov. 2025

Regioner
Grundbeløb 31.03.2018

16,18
1,1618

Kommuner

Reguleringsprocenten i kommunerne er pr. 1. oktober 2025 60,2921
De aktuelle lønninger findes derfor ved at gange grundbeløbene med 1,602921
Næste lønregulering i kommunerne sker den 1. nov. 2025

Grundbeløbene i staten, regioner og kommuner er fastsat på forskellige tidspunkter.

kommuner.

Privatansatte psykologer
Bortset fra de steder, hvor der er indgået overenskomst, forhandler privatansatte psykologer selv deres løn.
Dansk Psykolog Forening udarbejder årligt lønstatistik for privatansatte psykologer. Denne kan ses på
www.dp.dk, hvor der også findes råd og input til lønforhandlinger.

Aktuelle reguleringsprocenter

Lokalt aftalte løndele
De centralt aftale løndele suppleres af lokalt aftalte løndele, som funktions- og kvalifikationstillæg. Disse 
løndele reguleres normalt også med reguleringsprocenten.

1. april 2025
De aktuelle lønninger findes derfor ved at gange grundbeløbene 

Reguleringsprocenten i regionerne udgør pr. 1. oktober 2025
De aktuelle lønninger findes derfor ved at gange grundbeløbene 
Næste lønregulering i regioner sker den 1. nov 2025

Reguleringsprocenten i staten udgør pr.

Denne lønoversigt viser de aktuelle lønninger for offentligt ansatte psykologer.

Grundbeløb 31.03.2012

Grundbeløb 31.03.2000

Grundbeløb og reguleringsprocenter er derfor ikke sammenlignelige på tværs af staten, regioner og

Forord

Denne lønoversigt indeholder de centralt aftalte løndele for psykologer på det offentlige område. Centralt 
aftalt betyder, at lønningerne er aftalt ved de centrale overenskomstforhandlinger. 

Lønoversigten indeholder herudover nogle af den løndele, der følger af forhåndsaftaler indgået mellem 
Dansk Psykolog Forening og de respektive arbejdsgivere. Forhåndsaftaler kan ses på www.dp.dk. 

Oversigten indeholder herudover en række almindeligt anvendte tillæg.

Lønninger på det offentlige område er aftalt i grundbeløb . Lønningerne reguleres en eller flere gange årligt 
med reguleringsprocenten . Reguleringsprocenten lægges således til de i grundbeløb angivne lønninger og 
tillæg for at få de aktuelle lønninger. Reguleringsprocenten fastsættes ud fra de centrale 
overenskomstforhandlinger, og den består både af centralt aftalte lønstigninger og har herudover indarbejdet 
en aftalt korrektion (kaldet reguleringsordningen) for en del af den lønforskel, der måtte opstå i 
overenskomstperioden i lønningerne mellem den offentlige og private sektor.

Ud over reguleringsprocenten kan der også ved overenskomstforhandlingerne være aftalt ændringer i 
grundbeløbene. Sådanne ændringer er også indarbejdet i denne lønoversigt.
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Gældende pr. 1. april 2025 Gældende til 1. nov. 2025

Pension 1) 18,07%

Løntrin År Måned År Måned År Måned
 

   1 2) 321.838,00 26.819,83 58.156,00 4.846,33 379.994,00 31.666,17
   2 2) 335.402,00 27.950,17 60.607,00 5.050,58 396.009,00 33.000,75
   4 3) 351.728,00 29.310,67 63.557,00 5.296,42 415.285,00 34.607,08

5 379.074,00 31.589,50 68.499,00 5.708,25 447.573,00 37.297,75
6 404.015,00 33.667,92 73.006,00 6.083,83 477.021,00 39.751,75
8 428.588,00 35.715,67 77.446,00 6.453,83 506.034,00 42.169,50

Lønancienniteten regnes altid i hele måneder. Oprykning til nyt løntrin vil derfor altid ske den 1. i en måned.

Rådighedstillæg til fuldmægtigstillinger

Pension 1) 12,50%

Grundbeløb År Måned År Måned

Anciennitet 31.03.2012 1. april 2025 1. april 2025 1. april 2025 1. april 2025

1.-3. år 36.700 45.254,59 3.771,22 5656,82 471,40
4.-6. år 41.900 51.666,68 4.305,56 6458,34 538,19
7.-8. år 48.500 59.805,11 4.983,76 7475,64 622,97
9. og flg. år 57.000 70.286,42 5.857,20 8785,80 732,15

Det er muligt at ansætte psykologer som specialkonsulenter eller chefkonsulenter. Basislønningerne
erstatter deres indplacering på basistrin. Der er mulighed for at forhandle yderligere tillæg oven på basislønnen.

Indplacering kan forhandles inden for intervallet.

Basisløn Pension 1)

18,07%
Grundbeløb

31.03.12 År Måned År År Måned

Specialkonsulenter, min. 450.909 556.014 46.334,47 100.472 656.485 54.707,11
Specialkonsulenter, max. 472.431 582.552 48.546,03 105.267 687.820 57.318,29

Chefkonsulenter, min. 485.345 598.476 49.873,04 108.145 706.621 58.885,10
Chefkonsulenter, max. 511.173 630.325 52.527,07 113.900 744.225 62.018,71

Chefkons. m/pers.ansvar 515.000           635.044 52.920,33 114.752 749.796 62.483,03

Tillæg i departementer 20.000             23.236 1.936,33 4.199 27.435 2.286,23

1)
i pensionskassen. Omvalg kan ske årligt.

2) Bachelorer indplaceres på trin 1, 2, 4, 4, 5, 6. Bemærk at trin 4 er 2-årigt.

3) Kandidater indplaceres på trin 4, 4, 5, 6, 8. Bemærk at trin 4 er 2-årigt.

4)
Omvalg kan ske årligt.

Bruttoløn inkl. pension

Specialkonsulenter og chefkonsulenter

Bruttoløn inkl. pension

Nettoløn ekskl. pension

Den ansatte kan vælge, at den del af pensionsbidraget, der overstiger 15%, udbetales som løn eller overføres til en opsparingskonto 

Den ansatte kan vælge, at pensionsbidraget udbetales som løn eller overføres til en opsparingskonto i pensionskassen.

Staten

Basislønninger

Lønancienniteten regnes fra den 1. i ansættelsesmåneden, dog tidligst fra udgangen af den måned, i hvilken uddannelsen er afsluttet. 

Nettoløn ekskl. pension

Nettoløn ekskl. Pension
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Gældende pr. 1. april 2025 Gældende til den 1. nov. 2025

Pension 1) 18,07%

År Måned År Måned År Måned

Trin 4 + tillæg 370.101,00 30.841,75 63.557,00 5.296,42 433.658,00 36.138,17
Trin 5 + tillæg 397.447,00 33.120,58 68.499,00 5.708,25 465.946,00 38.828,83
Trin 6 + tillæg 422.388,00 35.199,00 73.006,00 6.083,83 495.394,00 41.282,83
Trin 8 + tillæg 446.961,00 37.246,75 77.446,00 6.453,83 524.407,00 43.700,58

Professorer
Lønnen svarer til tjenestemandsansættelse i lønramme 37 eller 38 plus tillæg

Universiteter og højere lærteanstalter
Pension 1) 18,07%

Lønramme År Måned År Måned År Måned

37 642.558,00         53.546,50 116.110,00 9.675,83 758.668,00 63.222,33
38 731.116,00         60.926,33 132.113,00 11.009,42 863.229,00 71.935,75

Professortillæg* 63.381,00           5.281,75 11.453,00 954,42 74.834,00 6.236,17
*Dette tillæg er fast praksis for professorer, der aflønnes svarende til lr. 37 og 38 

Sektorforskningsinstitutioner
Pension 1) 18,07%

Lønramme År Måned År Måned År Måned

37 642.558,00         53.546,50 116.110,00 9.675,83 758.668,00 63.222,33

Institutledere og dekaner ved universiteterne

Pension  1) 18,07%

År Måned År Måned År Måned

Institutledere 597.982 49.831,83 108.055,00 8.521,24 706.037,00 58.353,08
Dekaner 719.195 59.932,92 129.959,00 10.248,53 849.154,00 70.181,45

1)

Staten

Nettoløn ekskl. pension Bruttoløn inkl. pension

Nettoløn ekskl. pension

Ph.d.-studerende

Nettoløn ekskl. pension Bruttoløn inkl. pension

Ph.d.-studerende i staten indplaceres efter anciennitet på trin 4, 4, 5, 6, 8. Hertil kommer et ikke-pensionsgivende tillæg på 14.900 
kr. årligt i grundbeløb 31.03.2012-niveau. Tillægget er indregnet i års- og månedsløn.

Den ansatte kan vælge, at den del af pensionsbidraget, der overstiger 15%, udbetales som løn eller overføres til en opsparingskonto 
i pensionskassen. Omvalg kan ske årligt.

Bruttoløn inkl. pension

Nettoløn ekskl. pension Bruttoløn inkl. pension
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Gældende pr. 1. april 2025 Gældende til 1. nov. 2025

Overenskomstbestemte tillæg
Tillæggene er funktionstillæg knyttet til stillingen

Pension 1) 18,07%

Grundbeløb
31.03.2012 År Måned År Måned

Universiteter og højere læreanstalter
Ph.d. studerende, ikke-pensionsgivende tillæg 14.900 18.373,12 1.531,09
Videnskabelig assistent 37.200 45.871,13 3.822,59 8.288,91        690,74         
Studieadjunkter uden forskningspligt ved ansættelse 34.100 42.048,54 3.504,04 7.598,17        633,18         
Studieadjunkter uden forskningspligt - efter 3 år 43.900 54.132,87 4.511,07 9.781,81        815,15         
Studielektorer (uden forskningspligt) 71.800 88.536,22 7.378,02 15.998,50      1.333,21      
Adjunkter, Forsker og Post.doc 49.300 60.791,58 5.065,97 10.985,04      915,42         
Lektorer, seniorforsker, seniorrådgiver 91.282 112.559,38 9.379,95 20.339,48      1.694,96      
Professor med særlige opgaver 171.700 211.722,41 17.643,53 38.258,24      3.188,19      

Sektorforskningsinstitutioner
Forskningsassistenter 34.100 42.788,40 3.565,70 7.731,86        644,32         
Videnskabelig assistent 37.200 45.871,13 3.822,59 8.288,91        690,74         
Forskere/projektforskere 49.300 60.791,58 5.065,97 10.985,04      915,42         
Seniorforskere/seniorrådgivere/projektseniorforskere 91.282 112.559,38 9.379,95 20.339,48      1.694,96      

Danmarks Erhvervspædagogiske læreruddannelse
Adjunkter - ved ansættelsen 34.700 42.788,40 3.565,70 7.731,86        644,32         
Adjunkter - efter 3 års ansættelse 45.200 55.735,89 4.644,66 10.071,48      839,29         
Lektorer (ansat før 1. august 1992) 81.400 100.373,93 8.364,49 18.137,57      1.511,46      
Lektorer 77.200 95.194,93 7.932,91 17.201,72      1.433,48      

Profesionshøjskoler og Erhvervsakademier
Adjunkter 42.000 51.789,99 4.315,83 9.358,45        779,87         
Lektorer 83.000 102.346,89 8.528,91 18.494,08      1.541,17      
Docent (basisløn på 471.800) Tillæg aftales lokalt, dog min. 40.000 49.323,80 4.110,32 8.912,81        742,73         

Familieretshuset
Børnesagkyndinge undersøgelser (BSU-tillæg) 19.500 24.045,35 2.003,78 4.345,00        362,08         

Anvendte tillæg
Tillægsstørelser, som anvendes ved individuelle aftaler om tillæg, fx i forbindelse med ansættelse

Nettoløn ekskl. pension Pension 1) 18,07%

Grundbeløb
31.03.2012 År Måned År Måned

Autorisation 43.800 54.009,56 4.500,80 9.759,53 813,29
På vej mod specialist 34.100 42.048,54 3.504,04 7.598,17 633,18
Specialist 60.900 75.095,49 6.257,96 13.569,75 1.130,81
Supervisor 12.500 15.413,69 1.284,47 2.785,25 232,10
Specialist + supervisor 73.400 90.509,17 7.542,43 16.355,01 1.362,92
1. årig efteruddannelse 19.700 24.291,97 2.024,33 4.389,56 365,80
2. årig efteruddannelse 26.200 32.307,09 2.692,26 5.837,89 486,49
3. årig efteruddannelse 30.800 37.979,33 3.164,94 6.862,86 571,91
Ph.d.-tillæg: 60.900 75.095,49 6.257,96 13.569,75 1.130,81
Ledelsestillæg, minimum 64.000 78.918,08 6.576,51 14.260,50 1.188,37

1) Den ansatte kan vælge, at den del af pensionsbidraget, der overstiger 15%, udbetales som løn eller overføres til en opsparingskonto
i pensionskassen. Omvalg kan ske årligt.

Staten

Nettoløn ekskl. pension
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Gældende pr. 1. april 2025 Gældende til 1. nov. 2025

Tjenestemænd og overenskomstansatte chefer

Til nedenstående lønninger kommer pension
Lønramme År Måned

29/31 445.961,00        37.163,42
30/32 455.862,00        37.988,50

31 466.032,00        38.836,00
32 476.485,00        39.707,08
33 487.227,00        40.602,25
34 509.600,00        42.466,67
35 543.828,00        45.319,00
36 581.751,00        48.479,25
37 642.558,00        53.546,50
38 731.116,00        60.926,33
39 802.736,00        66.894,67
40 898.196,00        74.849,67
41 1.012.846,00     84.403,83
42 1.141.417,00     95.118,08

  42+ 1.216.668,00     101.389,00

Konsulentaftale, Forsvarsministeriet, Familieretshusene og Direktoratet for Kriminalforsorgen
Aftalen gælder for psykologer, der efter aftale beskæftiges i enkelte timer ved Forsvarsministeriet, Familieretshusene
eller Direktoratet for Kriminalforsorgen med henblik på at løse en eller flere konkrete sager uden i forvejen at være
ansat på stedet.
I reglen vil der med arbejdsgiver skulle aftales et nærmere antal timer i en periode.

Grundbeløb
31.03.2012 Aktuelt niv.

Hertil lægges 12,5 % i feriegodtgørelse.
Der ydes kørselsgodtgørelse efter statens regler. 

Konsulenter i Styrelsen for Patientklager
grundbeløb
31.03.2012 Aktuelt niv.

Ansættelse max 3 timer ugentligt i gennemsnit over et år, pr. påbegyndt time 594,11 732,59

Hertil tillægges feriepenge.
Ved ansættelse flere timer ugentligt i gennemsnit udregnes lønnen efter cirkulære om overenskomst for speciallæger mv.
i staten, bilag 1, § 4 stk. 9.

Børnesagkyndige psykologiske konsulenter
Aftalen gælder for psykologer, der er udpeget til børnesagkyndige for de kommunale børn- og ungeudvalg
uden i forvejen at være ansat i et familieretshus.

Grundbeløb
31.03.2012 Aktielt niv.

Hertil lægges 12,5 % i feriegodtgørelse.
Der ydes kørselsgodtgørelse efter statens regler, se side 14.

Staten

Honorar pr. arbejdstime: 583,00 718,89

Honorar pr. arbejdstime: 512,00 631,34
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Gældende pr. 1. oktober 2025 Gældende til 1. nov 2025

Basislønninger

Pension 1) 20,57%

Løntrin År Måned År Måned År Måned

   1 2)
319.540,00 26.628,33 65.729,00 5.477,42 385.269,00 32.105,75

   2 2)
333.385,00 27.782,08 68.577,00 5.714,75 401.962,00 33.496,83

   4 3)
367.260,00 30.605,00 75.545,00 6.295,42 442.805,00 36.900,42

5 391.149,00 32.595,75 80.459,00 6.704,92 471.608,00 39.300,67
6 410.912,00 34.242,67 84.525,00 7.043,75 495.437,00 41.286,42
8 450.019,00 37.501,58 92.569,00 7.714,08 542.588,00 45.215,67

Lønancienniteten regnes fra den 1. i ansættelsesmåneden, dog tidligst fra udgangen af den måned, i hvilken uddannelsen er afsluttet.
Lønancienniteten regnes altid i hele måneder.
Oprykningen til nyt løntrin vil derfor altid ske den 1. i en måned.

Rådighedstillæg til fuldmægtigstillinger

Pension 1) 20,57%

Anciennitet Grundbeløb
31.03.2018 År Måned År Måned

1. år 35.350 41.069,63 3.422,47 8.448,02 704,00
2.-3. år 40.592 47.159,79 3.929,98 9.700,77 808,40
4.-5. år 46.506 54.030,67 4.502,56 11.114,11 926,18
6.-7. år 53.092 61.682,29 5.140,19 12.688,05 1.057,34
8. og flg. år 66.533 77.298,04 6.441,50 15.900,21 1.325,02

1) Den ansatte kan vælge, at den del af pensionsbidraget, der overstiger 15%, udbetales som løn eller overføres til en opsparingskonto
i pensionskassen. Omvalg kan ske årligt.

2) Bachelorer indplaceres på trin 1, 2, 4, 4, 5, 6. Bemærk at trin 4 er 2-årigt.

3) Kandidater indplaceres på trin 4, 4, 5, 6, 8. Bemærk at trin 4 er 2-årligt.

Regioner

Bruttoløn inkl. pensionNettoløn ekskl. pension

Nettoløn ekskl. pension
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Gældende pr.1. oktober 2025 Gældende til 1. nov 2025

Overenskomstbestemte tillæg
Ydes automatisk, dvs. uden lokal forhandling

Pension 1) 20,57%

Grundbeløb
31.03.2018 År Måned År Måned

Autorisation 46.909 54.498,88 4.541,57 11.210,42 934,20

Psykologer ansat i børne- og ungepsykiatrien 9.000 10.456,20 871,35 2.150,84 179,24

Psykologer ved døgninstitutionerne 19.221 22.330,96 1.860,91 4.593,48 382,79
for pålagt rådighedstjeneste

11.828 13.741,77 1.145,15 2.826,68 235,56

Anvendte tillæg
Disse tillæg kan aftales som individuelle tillæg eller som forhåndsaftaler i hver enkelt region.
De indgåede forhåndsaftaler findes på www.dp.dk under Overenskomster og Forhåndsaftaler

Pension 1) 20,57%

Grundbeløb
31.03.2018 År Måned År År

På vej mod specialist 36.291 42.162,88 3.513,57 8.672,91 722,74
Specialist 65.189 75.736,58 6.311,38 15.579,01 1.298,25
Supervisor 13.441 15.615,75 1.301,31 3.212,16 267,68
Specialist + supervisor 78.630 91.352,33 7.612,69 18.791,18 1.565,93
1. årig efteruddannelse 20.162 23.424,21 1.952,02 4.818,36 401,53

2. årig efteruddannelse 26.882 31.231,51 2.602,63 6.424,32 535,36

3. årig efteruddannelse 33.603 39.039,97 3.253,33 8.030,52 669,21

Ph.d.-tillæg: 65.189 75.736,58 6.311,38 15.579,01 1.298,25

Ledelsestillæg, minimum 67.205 78.078,77 6.506,56 16.060,80 1.338,40

1) Den ansatte kan vælge, at den del af pensionsbidraget, der overstiger 15%, udbetales som løn eller overføres til en opsparingskonto

i pensionskassen. Omvalg kan ske årligt.

2) Dette tillæg kan normalt ikke oppebæres sammen med andre lokalt aftalte tillæg.

Regioner

Psykologer ved kliniske hospitalsafdelinger med 
mindst 3 års beskæftigelse med klinisk 

psykologarbejde 2)

Nettoløn ekskl. pension

Nettoløn ekskl. pension
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Gældende pr. 1. oktober 2025 Gældende til 1. nov 2025

Specialpsykologer, specialkonsulenter og chefkonsulenter 

Psykologer kan ansættes som special- eller chefkonsulenter. Basislønningerne erstatter deres indplacering på basistrin. Der er
mulighed for at forhandle yderligere tillæg oven på basislønnen. Special- og chefkonsulenter er dog ikke omfattet af centralt 
aftalte tillæg i overenskomsten.

Basisløn Pension 1)

20,57%
Grundbeløb
31.03.2018 År Måned År År Måned

Specialpsykologer og 486.306 564.990,00 47.082,50 116.218,44 681.208,44 56.767,37
specialkonsulenter
Chefkonsulenter 522.684 607.254,00 50.604,50 124.912,15 732.166,15 61.013,85

Tjenestemænd og overenskomstansatte chefer
Ikke-administrative chefer (også kaldet fagchefer) ansættes på vilkår, der fuldt ud svarer til chefer ansat iht. Aftale for Chefer.

Til nedenstående lønninger kommer pension
Skalatrin År Måned

43 461.993            38.499,44          
44 472.316            39.359,65          
45 482.921            40.243,40          
46 493.817            41.151,44          
47 502.606            41.883,86          
48 525.710            43.809,15          
49 560.993            46.749,38          
50 600.153            50.012,78          
51 662.914            55.242,82          
52 754.311            62.859,29          
53 828.207            69.017,21          
54 926.719            77.226,59          
55 1.045.131          87.094,24          

  55+ 1.177.914          98.159,51          

Psykologiske konsulenter, honorar

en eller flere konkrete sager. I reglen vil der med arbejdsgiver skulle aftales et nærmere antal timer i en periode.

Grundbeløb
31.03.2018 Aktuelt niv.

Hertil lægges 12,95 % i feriegodtgørelse.
Der ydes kørselsgodtgørelse efter statens regler.  

En sådan aftale kan kun benyttes, hvis psykologen ikke i forvejen er ansat i den pågældende
region, og hvis det på forhånd er aftalt, at det er denne aftale, der følges.

1) Den ansatte kan vælge, at den del af pensionsbidraget, der overstiger 15%, udbetales som løn eller overføres til en opsparingskonto
i pensionskassen. Omvalg kan ske årligt.

Regioner

Honorar pr. arbejdstime: 569,90 662,11

Aftalen gælder for psykologer der efter aftale beskæftiges i enkelte timer med henblik på at yde bistand til løsning af 

Nettoløn ekskl. pension Bruttoløn inkl. pension
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Gældende pr. 1. oktober 2025 Gældende til 1. nov. 2025

Ansatte på nyt lønsystem

Basislønninger

Pension 1) 21,00%

Løntrin År Måned År Måned År Måned

   1 2)
327.999,00 27.333,25 68.880,00 5.740,00 396.879,00 33.073,25

   2 2)
342.211,00 28.517,58 71.864,00 5.988,67 414.075,00 34.506,25

   4 3)
376.983,00 31.415,25 79.166,00 6.597,17 456.149,00 38.012,42

5 401.504,00 33.458,67 84.316,00 7.026,33 485.820,00 40.485,00
6 421.791,00 35.149,25 88.576,00 7.381,33 510.367,00 42.530,58
8 462.505,00 38.542,08 97.126,00 8.093,83 559.631,00 46.635,92

Ledende psykologer og chefpsykologer

Basisløn Pension 1)

21,00%
Grundbeløb
31.03.2000 År Måned År År Måned

Ledende psykolog 360.546 577.926,75 48.160,56 121.364,62 699.291,37 58.274,28
Chefpsykolog 385.740 618.310,75 51.525,90 129.845,26 748.156,00 62.346,33

Specialkonsulenter og chefkonsulenter

Ved ansættelse som specialkonsulent eller chefkonsulent  ansættes på nedenstående basisløn i stedet for basisløntrinene.
 Yderligere tillæg kan forhandles oven på basislønnen. Specialkonsulenter og chefkonsulenter er ikke omfattet af centralt 
aftalte tillæg i overenskomsten.

Basisløn Pension 1)

21,00%
Grundbeløb
31.03.2000 År Måned År År Måned

Specialkonsulenter 362.252 580.661,34 48.388,44 121.938,88 702.600,22 58.550,02
Chefkonsulenter 389.353 624.102,10 52.008,51 131.061,44 755.163,54 62.930,30

1) Den ansatte kan vælge, at den del af pensionsbidraget, der overstiger 15%, udbetales som løn eller overføres til en 
opsparingskonto i pensionskassen. Omvalg kan ske årligt.

2) Bachelorer indplaceres på trin 1, 2, 4, 4, 5, 6. Bemærk at trin 4 er 2-årigt.

3) Kandidater indplaceres på trin 4, 4, 5, 6, 8. Bemærk at trin 4 er 2-årligt.

Bruttoløn inkl. pensionNettoløn ekskl. pension

Lønancienniteten regnes fra den 1. i ansættelsesmåneden, dog tidligst fra udgangen af den måned, i hvilken uddannelsen er afsluttet. 
Lønancienniteten regnes altid i hele måneder. Oprykningen til nyt løntrin vil derfor altid ske den 1. i en måned.

Bruttoløn inkl. pensionNetto løn ekskl. pension

Kommuner

Nettoløn ekskl. pension Bruttoløn inkl. pension
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Gældende pr.1. oktober 2025 Gældende til 1. nov. 2025

Overenskomstbestemte tillæg
Ydes automatisk, dvs. uden forhandling

Pension 1) 21,00%

Grundbeløb
31.03.2000 År Måned Årligt Måned

Autoriserede psykologer på PPR 34.900 55.941,94 4.661,83 11.747,81 978,98
Psykologer ved døgninstitutionerne 14.300 22.921,77 1.910,15 4.813,57 401,13
for pålagt rådighedstjeneste (Københavns Kommune) 0,00
Støttepsykologer 11.300 18.113,01 1.509,42 3.803,73 316,98

20.900 33.501,05 2.791,75 7.035,22 586,27

Anvendte tillæg
Forhåndsaftaler indgået mellem Dansk Psykolog Forening og nogle kommuner eller som individuelle aftaler. 
Forhåndsaftaler kan se på https://www.dp.dk/raadgivning/ansaettelsesvilkaar/overenskomster-og-forhaandsaftaler

Pension 1) 21,00%

Grundbeløb
31.03.2000 År Måned År Måned

Autorisation (uden for PPR): 34.900 55.941,94 4.661,83 11.747,81 978,98
På vej mod specialist 27.000 43.278,87 3.606,57 9.088,56 757,38
Specialist 48.500 77.741,67 6.478,47 16.325,75 1.360,48
Supervisor 10.000 16.029,21 1.335,77 3.366,13 280,51
Specialist + supervisor 58.500 93.770,88 7.814,24 19.691,88 1.640,99
1. årig efteruddannelse 15.000 24.043,82 2.003,65 5.049,20 420,77
2. årig efteruddannelse 20.000 32.058,42 2.671,54 6.732,27 561,02
3. årig efteruddannelse 25.000 40.073,03 3.339,42 8.415,34 701,28
Ph.d.-tillæg: 48.500 77.741,67 6.478,47 16.325,75 1.360,48
Ledelsestillæg, minimum 50.000 80.146,05 6.678,84 16.830,67 1.402,56

Rådighedstillæg til fuldmægtigstillinger

Pension 1) 21,00%

Grundbeløb
Anciennitet 31.03.2000 År Måned År Måned

1. år 25.070 40.184,43 3.348,70 8.438,73 703,23
2.-3. år 28.787 46.143,33 3.845,28 9.690,10 807,51
4.-5. år 32.981 52.866,19 4.405,52 11.101,90 925,16
6.-7. år 37.652 60.353,04 5.029,42 12.674,14 1.056,18
8. og flg. år 47.184 75.632,27 6.302,69 15.882,78 1.323,56

1) Den ansatte kan vælge, at den del af pensionsbidraget, der overstiger 15%, udbetales som løn eller overføres til en 

opsparingskonto i pensionskassen. Omvalg kan ske årligt.

Kommuner

Psykologer beskæftiget inden for PPR

Nettoløn ekskl. pension

Nettoløn ekskl. pension

Nettoløn ekskl. pension
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Gældende pr. 1. oktober 2025 Gældende til 1. nov. 2025

Psykologiske konsulenter, honorar

en eller flere konkrete sager. I reglen vil der med arbejdsgiver skulle aftales et nærmere antal timer i en periode.

Grundbeløb
31.3.2000 Aktuelt niv.

Hertil lægges 12,95 % i feriegodtgørelse samt en kontant godtgørelse på 2,5% for den 6. ferieuge.
Der ydes kørselsgodtgørelse efter statens regler (se side 14).  

En sådan aftale kan kun benyttes, hvis psykologen ikke i forvejen er ansat i den pågældende
kommune, og hvis det på forhånd er aftalt, at det er denne aftale, der følges.

Tjenestemænd og overenskomstansatte chefer
Til nedenstående lønninger kommer pension.

Skalatrin År Måned

43 474.224           39.518,68           
44 484.819           40.401,62           
45 495.705           41.308,74           
46 506.890           42.240,84           
47 515.913           42.992,75           
48 539.628           44.969,01           
49 575.843           47.986,91           
50 616.041           51.336,75           
51 680.462           56.705,20           
52 774.281           64.523,45           
53 850.132           70.844,30           
54 951.252           79.270,99           
55 1.072.800         89.399,98           

  55+ 1.209.098         100.758,14         

Kommuner

Aftalen gælder for psykologer der efter aftale beskæftiges i enkelte timer med henblik på at yde bistand til løsning af 

Honorar pr. arbejdstime: 424,00 679,64
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Gældende pr. 1. april 2025 Gældende til 1. nov. 2025

Eksterne lektorer og undervisningsassistenter
Ansættelsesvilkår for ekstern lektorer og undervisningsassistenter ved universiteter m.fl. under Uddannelses- og forskningsministeriet 
er reguleret af cirkulære af 16. marts 2022 om aftale om eksterne lektorer og undervisningsassistenter ved universiteter m.fl. under
Uddannelses- og forskningsministeriet.

Undervisningsassistenter

Sats Område Løn pr. time Forberedelse
i minutter

I Universitetsniveau 279,85 90 699,63
II Seminarieniveau 279,85 60 559,70
III HF & gymnasium 279,85 40 466,42
For undervisningsassistenter medregnes 1½ timer til forberedelse pr. undervisningstime.
Derudover 12,5 % i feriegodtgørelse.

Eksterne lektorer

Timeløn pr. arbejdstime 304,59
Timeløn pr. forelæsningstime 1066,05
Til hver forelæsning eller hertil svarende undervisning medregnes 2½ timer til forberedelse for eksterne lektorer,
således at en forelæsningstime sættes til 3½ løntime.
Hertil kommer 12,5 % feriegodtgørelse.

Transportgodtgørelse pr. 1. januar 2025 – stat, region og kommune

Bil og motorcykel: Efter bemyndigelse – indtil 20.000 km i et kaldenderår 381 øre pr. km
Bil og motorcykel: Efter bemyndigelse – ud over 20.000 km i et kaldenderår 223 øre pr. km
Bil og motorcykel: Godkendt kørsel 223 øre pr. km
Cykel, knallert eller 45-knallert: Både godkendt og efter bemyndigelse 63 øre pr. km

Satserne reguleres årligt pr. 1. januar

Time- og dagpenge pr. 1. januar 2025

Ureducerede satser i Danmark og på Færøerne
Dagpenge 513,00 kr.       
Timepenge 21,38 kr.         

Reducerede satser med 1/4 i Danmark under udstationering fra og med 29. dag
Dagpenge 384,53 kr.       
Timepenge 16,02 kr.         

Satserne for time- og dagpenge er højere, i det omfang der efter tjenesterejseaftalens § 22, stk. 3, er indgået aftale herom.

Satserne reguleres årligt pr. 1. januar

Akademikernes minimumstakster for foredrag/forelæsninger pr. 1. april 2025

Foredrag pr. lektion á 45-60 minutter 3.205 kr.         
Deltagelse i efterfølgende diskussion o.l. pr. påbegyndt time 962 kr.            

Minimumstakst for forelæsning/foredrag pr. påbegyndt time/lektion.
Udgifter til materialer godtgøres særskilt. Der ydes befordringsgodtgørelse
efter statens regler. Ovenstående forudsættes aftalt, inden arrangementet gennemføres.

Samlet løn pr. 
undervisningstime

Timelønnet undervisning, transport, time-/dagpenge, honorarer
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